Zoektocht naar heilige

'van succes

DOOR ANGST HEEN
BREKEN EN ERVARING
OMZETTEN IN INZICHT

door JURRY BRAND

LANGBROEK - Succes leest de buitenwncht vank af aan
macht, status of een bankrekening met een stuk of wal nullen.
Maar het blijkt dat een overgrote meerderheid van die mensen
eigenlijk diep ongelukkig is. Toch is er ook een aantal "uniek
succesvolle” mensen, die geluk en succes combineren, zoals uit-
vinder Thomas Edison of Apple-baas Steve Jobs. Ondernemer,
schrijver en filosoof Eric Bartels deed vijf jaar onderzoek naar
de heilige granl achter dit fenomeen en beschrijft het in zijo de-
ze week verschenen hoek The Plan.

Eﬂﬂelstﬁ'i]pt terug op de
Griekse filosoof Aristoteles,
de Zwitserse psychiater en
psycholoog Carl Gustav Jung
en de Amerikaanse ‘geluks-
goeroe' Martin Seligman. En
hij heeft en passant ook nog
een boodschap voor hel be-
drijfsleven. Dal moet dras-
tisch op de schop,
want het huidige
industridle mo-

‘Ze verdienen

ze verschrikkelijk leuk vinden
om e doen, en het is van maxi-
maal belang voor de muanat-
schappij. Ze¢ doen meer dan
andere mensen, en danrdoor
érvaren ze meer. En in tegen-
stelling tot wat wij denken,
gaan ze ook vaker op hun bek™,
zeglt Bartels, die daar zelf over
mee kan praten -
hij maakte drie
keer een faillisse-

e dboar. " fantastisch, “Problec met
sl maardoen ritesnr
e s ean, B MIDOIE WREZD. 3t
Hes o ey willen’ s

samen le valten
in een ljst van
tien do's en don'ts en de essen-
tie i ook niet meteen in een
paar 7inneén (e resumeren.
Bartels zet zijn thm;i::j lﬂi.:ﬁ;'l
in 61 ‘principes’ en rulm viji-
handmpﬂqim'u en schuwt
terminologie als "zelfactualisa-
tie van de potentialiteit’ niet.
Dit is dan ook het eerste deel
van wat een serie van vij{ boe-
ken moet worden, en dit deel
beschrijft alleen de theorie.
Bartels beschrijft dat heel
veel vormen van succes afhan-
kelijk zijn van cultuur of
plaats, en slechis &én vorm
niet; de ‘eudaimonia’, een
term van Aristoteles,  Deze
mensen zijn volledig in balans
met hun talenten, Ze doen wat
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heeft jeder mens
wel in xich™, zegt
Bartels. , Dat zijn minder-
waardigheid en machteloos-
heid. Je hebl een doel, :nu:r{lo
u::;llll nls h:lh:rm steods ‘ll: -
| tgelrokken op weg duar
nanrtoo. Dat leldt onder moer
tot het verlagen van je doclen,
omidat je denkt dat je die toch
nooit zal bereiken. We vertel-
len onszelf verhalen die we
uiteindelijk gnan geloven.”

Doodongelukkig

Uit de 150 interviews die
Bartels deed voor zijn boek
blijkt dat veel van de geinter-
viewden nog ver verwijderd
#zijn van eudaimonia. In 98%
van de gevallen waren ze dood-
ongelukkig. Ze wverdienden
fantastisch, maar nooit deden
ze wat ze wilden."”

Dat bleek bijvoorbeeld in
een gesprek met de baas van
een verzekeraar. JHij weesme
door het raam op zijn limousi-
ne met chauffeur. "Weel je wat
ik doe op de achterbank? Daar
programmeer ik websites,
want dat vind ik z6 verschrik-
kelijk leuk om te doen.” Hij zat
te glimmen als een klein kind.
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» Eric Bartels, zelf ex-Internetondarnemar, (ralner en iilo:
scof, heaft hat serste deal van de vijfdelige serie over ‘uniek

succesvolle mansen” al

vertelde zichzelf

Maar ook h
verhalen: nderen, hypo-
theel. Tk el Jo hebt genoeg
jpold, wat bs hot probleom ™

b moot op zoek naar zin-
geving en geluk, maar dan in
de zin van momenten dat al je
talenten samenvallen. Een
maai voorbeeld vond ik eenin-
terview met Michael Schuma-
cher. Die had het niet over zijn
wereldkampioenschappen,
maar vooral over
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varingen zeiten ze weer om in
nieuwe inzichten an strategic-
m'ﬂ

Volgonx Bartels iy ro'n "loor

spiraal’, die hij onder meer
ontdekte in biografieén van
uniek succesvolle mensen als
Leonardo da Vinci te vergelij-
ken met de oermens die met
een speer een buffel wilde
vangen. . Dat red je niet, want
die buffel is sneller dan jij.

Maar alléén de

het perfect ne- 7 rst hon-
bocht Eau Rouge aarna krijgt het
Ephii;l':‘rircuil van mensen fﬂ!ﬂ" beest pll";nthi&-
pa-Francor- 4 men met zijn uit-
champs." ﬂﬂk vake'r huutlingsvi;n:]-
De uniek sue- gen. Dus als jeop

cesvolle mensen

hebben geen last van verhalen
die e richzelf vertellen, stelt
Bartels, Zij breken door hun
angsten heen. . Zij kijken ach-
terom, ze proberen te ontdek-
ken waarom ze nou achteruit-
getrokken worden bij het be-
reiken van hun doel, Doordat
ze door hun angst heen gaan,
ervaren ze ook meer, en die er-

meerdere plek-
ken jagers neerzet, kun je hem
wel vangen.”

Volgens Bartels zijn er niet
alleen uniek succesvolle men-
sen, maar vind je het feno-
meen ook bij organisaties. (Al
zljn er daar ook belemmeren-
de factoren. Hoe meer contal-
nerbegrippen, hoe zekerder ik
weel diat de bestuurders in een

tekumen,

psychose zitten. Wat is nou
kwaliteit'? De schuld ligt in
het industriéle tijdperk. Vioal-
bouwer Stradivarius bijvoor-
beeld deed dbin werk met be-
m manr kon niet de hele
bedienen, Om dat wel

sbhben we nlle din.
AICAFLFCLE WD el Wiii-

gen opgeknipt in stukjes om
die in fabrieken te kunnen ma-

ken, Het doel was nobel: rifk-
dom voor ledereen. Maar het
komt erop neer dat nlemand
werk doet dat met bezieling te
maken heeft.”

Houdbaar

Dit tijdperk is nan het eindi-
gen, aldus Bartels. , Bij Sony
komen mensen een product-
vergadering binnen met lijst-
jes van functies van concur-
renten. Wanarom is meer fune-
ties beter? Dok het motto "hel
maaki niel nit wat we verko-
pen, want we hebben marke-
tingmensen die het kunnen
verkopen' is niet houdbaar. Ik
denk dat we materiéle behoel-
ten nu wel hebben vervuld.
We hebben nu behoefte ann
zingeving, en het begint ons te
irriteren dat we producten ko-
pen zonder bezieling.”




